
 

 

NVVK zoekt gedreven communicatiemedewerker, 28-32 uur per week 

Werken bij de NVVK: maatschappelijk betrokken, met veel afwisseling  
 
De NVVK, de branchevereniging voor schuldhulp en financiële dienstverlening zoekt een 
 
gedreven communicatiemedewerker 
28-32 uur per week 
 
Ben jij creatief en proactief? Kan je online goed uit de voeten en schrijf en organiseer je graag? Zoek je 
betekenisvol werk bij een maatschappelijk betrokken organisatie? In een klein, enthousiast en betrokken 
team met korte lijnen e n een resultaatgerichte aanpak? 
Dan is dit de functie voor jou! 
 
Wat is je rol? 
✓ Je zorgt samen met twee communicatieadviseurs voor de communicatie over alle ins- en outs van 

goede financiële hulpverlening en wat de NVVK als branchevereniging daarin biedt.  
✓ Je onderhoudt contact met de leden en werkt mee in campagnes en projecten. 
✓ Je schrijft, organiseert en onderhoudt de online kanalen (website, socials, nieuwsbrieven).  
✓ Je hebt veel eigen inbreng, denkt actief mee over de aanpak van de communicatie en de 

campagnes en vanzelfsprekend werk je mee aan de realisatie ervan.  
✓ Kortom je houdt veel ballen in de lucht, maar dat maakt het werk ook interessant en afwisselend. 
 
Wat ga je doen?  
✓ Je creëert en verspreidt op een effectieve manier aantrekkelijke content (tekst en beeld) voor de 

verschillende kanalen (website, sociale media, nieuwsbrieven). 
✓ Je organiseert en faciliteert mede (ook online) evenementen en bijeenkomsten die onze leden 

inspireren en informeren. 
✓ Je produceert en beheert on- en offline communicatiemiddelen en stuurt zonodig bij. 
✓ Je denkt mee over de communicatie-aanpak en de campagnes en werkt mee aan de realisatie 

ervan. 
✓ Je verzorgt en optimaliseert de interne (online) organisatie van communicatiematerialen 

(beeldbank, videoplatform, infographics, publicaties, campagnemateriaal etc.). 
✓ Je ondersteunt en faciliteert je collega’s (zowel binnen als buiten communicatie) in algemene zin op 

het gebied van communicatie. 
 
Wat vragen we van jou 
✓ Je hebt aantoonbare inhoudelijke kennis van het communicatievak in de vorm van een relevante 

opleiding of ervaring. 
✓ Je schakelt gemakkelijk tussen verschillende taken en verantwoordelijkheden. 
✓ Je werkt gestructureerd, kunt effectief plannen en haalt deadlines. 
✓ Je neemt verantwoordelijkheid en initiatief. 
✓ Je bent creatief in het creëren van aansprekende content in zowel woord als beeld. 
✓ Je schrijft goed en graag. 
✓ Je hebt ervaring met CMS-systemen, (professionele) communicatie via sociale media en online 

analysetools als Google Analytics. 
✓ Je werkt gemakkelijk samen met andere partijen die we tegenkomen bij ons werk. 

 
 
 



 

Wat bieden wij?  
✓ Een inspirerende en collegiale werkomgeving – hier zie je trouwens wie we zijn. 
✓ Ruimte voor creativiteit en eigen inbreng. 
✓ Een cultuur die gericht is op kwaliteit en resultaat. 
✓ Mogelijkheden om te groeien en jezelf te ontplooien.  
✓ Samenwerking met diverse partners binnen en buiten de organisatie. 
✓ Flexibele werktijden en eventueel hybride werken, zodat je werk en privé goed kunt combineren.  
✓ Ruimte voor opleiding en ontwikkeling. 
✓ Maandsalaris afhankelijk van opleiding en ervaring max € 4.297,00 op basis van 36 uur/week; 

schaal 8. 
✓ We volgen in het salaris het loongebouw van de CAO gemeenten. 
✓ Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een gunstige pensioenregeling, vakantiegeld, 

eindejaarsuitkering en telefoon en laptop van de zaak. 
 
Word jij onze nieuwe collega?  
Ben je geïnteresseerd, stuur dan z.s.m. je motivatiebrief en CV naar de directeur, Ruud van den Tillaar, 
via info@nvvk.nl en wie weet verwelkomen we jou binnenkort in ons team! De sluitingsdatum voor deze 
vacature is 28 oktober 2024. De gesprekken staan gepland op donderdag 31 oktober 2024.  
 
Eerst meer informatie over de inhoud van deze functie? Neem contact op met onze woordvoerder en 
communicatieadviseur Auke Schouwstra (06 – 51 24 22 61). 
 
Over de NVVK  
De NVVK is de vereniging voor schuldhulpverlening, sociaal bankieren en bewindvoering. De 118 leden 
van de NVVK zijn zowel publieke, maatschappelijke als private organisaties op dit gebied. Samen zetten 
zij zich in om mensen met financiële vragen en problemen te helpen.  
Financiële hulpverlening in brede zin vormt een onmisbare schakel in het armoede- en inkomensbeleid 
van de Nederlandse gemeenten. Daarom zijn NVVK-leden een belangrijke partner in het sociale domein. 
Het bureau van de NVVK heeft momenteel ruim 20 medewerkers en is gevestigd in Utrecht. 
We hechten waarde aan inclusiviteit en een divers samengesteld personeelsbestand. Medewerkers met 
verschillende achtergronden voelen zich bij ons thuis, waardoor we ons werk voor de samenleving beter 
kunnen doen. Daarom nodigen we iedereen van harte uit om te solliciteren. 

https://www.nvvk.nl/over-nvvk/verenigingsbureau
https://nvvkeu.sharepoint.com/sites/VerenigingsbureauNVVK/Shared%20Documents/General/a.schouwstra@nvvk.nl
https://www.nvvk.nl/

